Lettres à trous - Élections provinciales 2026
Outils pour les organismes membres du CRADI

À l'occasion de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, le CRADI interpelle l'ensemble des candidates, candidats et partis politiques afin qu'ils s'engagent concrètement envers les personnes ayant une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l'autisme (DI-TSA) et leurs proches.
Comment utiliser ces lettres :
1. Repérez la lettre correspondant au parti de la candidate ou du candidat de votre circonscription (ou d'ailleurs à Montréal).
1. Remplacez les sections entre crochets et surlignées […] par les informations de votre organisme (nom, signataire, coordonnées, date limite souhaitée pour une réponse).
1. Joignez le document synthèse des revendications du CRADI (ou tout autre document que vous jugez pertinent)
1. Faites un suivi si vous n'avez pas de réponse d'ici la date indiquée, et n'hésitez pas à relancer l'invitation à visiter votre organisme.
1. Utilisez votre papier à entête ou placez votre logo pour la signature visuelle.
Chaque lettre reprend les cinq axes de revendications du CRADI, mais s'accroche aux priorités que le parti met lui-même de l'avant dans cette campagne, pour montrer que les enjeux DI-TSA concernent directement ce que chaque formation propose déjà.
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[bookmark: _Toc238634370]1. Coalition avenir Québec (CAQ)
Objet : Élections 2026 - Pour que l'autonomie économique du Québec inclue aussi les personnes DI-TSA
Madame la candidate, Monsieur le candidat,
À l'approche de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, [nom de l'organisme], membre du Comité régional pour l’autisme et la déficience intellectuelle (CRADI), souhaite connaître vos engagements envers les personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de l'autisme (TSA), ainsi qu'envers leurs proches.
Votre formation fait du coût de la vie, de l'accès au logement et de l'autonomie économique du Québec des priorités centrales de cette campagne. Ces enjeux touchent directement les personnes DI-TSA et leurs proches : plusieurs vivent avec un revenu limité, peinent à trouver un logement adapté et ne peuvent contribuer pleinement à l'économie du Québec faute de services suffisants pour soutenir leur participation au marché du travail.
Le CRADI porte cinq axes de revendications pour permettre aux personnes DI-TSA d'apprendre, de travailler, de se loger, de se déplacer et de participer pleinement à la société :
1. Une éducation inclusive, à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à la vie adulte;
1. Un accès réel à l'emploi et à la participation sociale, avec un minimum de 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine pour les personnes qui le souhaitent;
1. Un accès plus rapide aux services de santé, sociaux et de réadaptation, ainsi qu'une réelle continuité des services lors des transitions de vie;
1. Davantage de logements sociaux et supervisés, et un financement suffisant du répit pour les personnes proches aidantes;
1. Un transport réellement accessible partout au Québec, avec les ressources nécessaires pour atteindre le principe de « zéro refus ».
Vous trouverez en pièce jointe le document synthèse détaillant ces cinq revendications.
Quels engagements votre formation et vous-même êtes-vous prêt·e à prendre pour que les personnes DI-TSA fassent pleinement partie de la relance économique et de l'autonomie que vous proposez pour le Québec?
Nous vous invitons également à venir visiter [nom de l'organisme]. Ce serait l'occasion de découvrir concrètement le travail réalisé au quotidien, d'échanger avec notre équipe et, si possible, de rencontrer les personnes que nous accompagnons. Ces rencontres permettent souvent de mieux comprendre les réalités qui se cachent derrière les statistiques et les politiques publiques.
Seriez-vous disponible pour une rencontre ou une visite au cours de la campagne? Nous vous invitons à faire une place à ces enjeux dans votre campagne électorale et à nous faire connaître votre position d'ici le [date souhaitée].
Merci de votre attention et au plaisir d'échanger avec vous.
Cordialement,
[Nom]
[Titre]
[Organisme]
[Coordonnées]
Organisme membre du CRADI


[bookmark: _Toc238633417][bookmark: _Toc238634371]2. Parti conservateur du Québec (PCQ)
Objet : Élections 2026 - Un financement stable pour les organismes qui accompagnent les personnes DI-TSA
Madame la candidate, Monsieur le candidat,
À l'approche de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, [nom de l'organisme], membre du Comité régional pour l’autisme et la déficience intellectuelle (CRADI), souhaite connaître vos engagements envers les personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de l'autisme (TSA), ainsi qu'envers leurs proches.
Votre formation propose notamment un financement plus stable pour les organismes communautaires et met de l'avant l'autonomie et la responsabilisation des individus et des communautés. Cette stabilité est essentielle pour permettre aux organismes qui accompagnent les personnes DI-TSA d'offrir des services de qualité et de répondre aux besoins grandissants des personnes et de leurs familles, afin qu'elles puissent, elles aussi, exercer pleinement leur autonomie.
Le CRADI porte cinq axes de revendications pour permettre aux personnes DI-TSA d'apprendre, de travailler, de se loger, de se déplacer et de participer pleinement à la société :
1. Une éducation inclusive, à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à la vie adulte;
1. Un accès réel à l'emploi et à la participation sociale, avec un minimum de 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine pour les personnes qui le souhaitent;
1. Un accès plus rapide aux services de santé, sociaux et de réadaptation, ainsi qu'une réelle continuité des services lors des transitions de vie;
1. Davantage de logements sociaux et supervisés, et un financement suffisant du répit pour les personnes proches aidantes;
1. Un transport réellement accessible partout au Québec, avec les ressources nécessaires pour atteindre le principe de « zéro refus ».
Vous trouverez en pièce jointe le document synthèse présentant ces cinq revendications.
Quels engagements concrets votre formation prendra-t-elle pour stabiliser le financement des organismes communautaires en DI-TSA et garantir aux personnes qu'ils accompagnent les mêmes possibilités d'autonomie que les autres citoyens?
Nous vous invitons également à venir visiter [nom de l'organisme]. Ce serait l'occasion de découvrir concrètement le travail réalisé au quotidien, d'échanger avec notre équipe et, si possible, de rencontrer les personnes que nous accompagnons. Ces rencontres permettent souvent de mieux comprendre les réalités qui se cachent derrière les statistiques et les politiques publiques.
Seriez-vous disponible pour une rencontre ou une visite au cours de la campagne? Nous vous invitons à faire une place à ces enjeux dans votre campagne électorale et à nous faire connaître votre position d'ici le [date souhaitée].
Merci de votre attention et au plaisir d'échanger avec vous.
Cordialement,
[Nom]
[Titre]
[Organisme]
[Coordonnées]
Organisme membre du CRADI
[bookmark: _Toc238633415][bookmark: _Toc238634372]3. Parti libéral du Québec (PLQ)
Objet : Élections 2026 - Des services publics à la hauteur des besoins des personnes DI-TSA
Madame la candidate, Monsieur le candidat,
À l'approche de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, [nom de l'organisme], membre du Comité régional pour l’autisme et la déficience intellectuelle (CRADI), souhaite connaître vos engagements envers les personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de l'autisme (TSA), ainsi qu'envers leurs proches.
Votre formation met de l'avant des services publics à la hauteur des impôts payés, avec un accès, une qualité et une dignité améliorés, notamment en santé et en éducation, ainsi qu'un appui accru aux PME et à l'économie locale. Pour les personnes DI-TSA, cette ambition doit se traduire concrètement par des services accessibles, continus et adaptés, tout au long de leur parcours de vie.
Le CRADI porte cinq axes de revendications pour permettre aux personnes DI-TSA d'apprendre, de travailler, de se loger, de se déplacer et de participer pleinement à la société :
1. Une éducation inclusive, à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à la vie adulte;
1. Un accès réel à l'emploi et à la participation sociale, avec un minimum de 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine pour les personnes qui le souhaitent;
1. Un accès plus rapide aux services de santé, sociaux et de réadaptation, ainsi qu'une réelle continuité des services lors des transitions de vie;
1. Davantage de logements sociaux et supervisés, et un financement suffisant du répit pour les personnes proches aidantes;
1. Un transport réellement accessible partout au Québec, avec les ressources nécessaires pour atteindre le principe de « zéro refus ».
Vous trouverez en pièce jointe le document synthèse présentant ces cinq revendications.
Quels engagements concrets votre formation et vous-même prenez-vous pour que l'amélioration des services publics que vous promettez se traduise réellement dans la vie des personnes DI-TSA et de leurs familles?
Nous vous invitons également à venir visiter [nom de l'organisme]. Ce serait l'occasion de découvrir concrètement le travail réalisé au quotidien, d'échanger avec notre équipe et, si possible, de rencontrer les personnes que nous accompagnons. Ces rencontres permettent souvent de mieux comprendre les réalités qui se cachent derrière les statistiques et les politiques publiques.
Seriez-vous disponible pour une rencontre ou une visite au cours de la campagne? Nous vous invitons à faire une place à ces enjeux dans votre campagne électorale et à nous faire connaître votre position d'ici le [date souhaitée].
Merci de votre attention et au plaisir d'échanger avec vous.
Cordialement,
[Nom]
[Titre]
[Organisme]
[Coordonnées]
Organisme membre du CRADI
[bookmark: _Toc238633414][bookmark: _Toc238634373]4. Parti québécois (PQ)
Objet : Élections 2026 - Pour que la réforme des services sociaux et la lutte à l'itinérance n'oublient pas les personnes DI-TSA
Madame la candidate, Monsieur le candidat,
À l'approche de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, [nom de l'organisme], membre du Comité régional pour l’autisme et la déficience intellectuelle (CRADI), souhaite connaître vos engagements envers les personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de l'autisme (TSA), ainsi qu'envers leurs proches.
Votre formation propose une réforme en profondeur du réseau de la santé et des services sociaux, ainsi qu'une lutte prioritaire à l'itinérance et au logement. Ces enjeux rejoignent directement les réalités vécues par les personnes DI-TSA : sans continuité de services et sans logement adapté, plusieurs se retrouvent en rupture de parcours, isolées, voire à risque d'itinérance.
Le CRADI porte cinq axes de revendications pour permettre aux personnes DI-TSA d'apprendre, de travailler, de se loger, de se déplacer et de participer pleinement à la société :
1. Une éducation inclusive, à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à la vie adulte;
1. Un accès réel à l'emploi et à la participation sociale, avec un minimum de 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine pour les personnes qui le souhaitent;
1. Un accès plus rapide aux services de santé, sociaux et de réadaptation, ainsi qu'une réelle continuité des services lors des transitions de vie;
1. Davantage de logements sociaux et supervisés, et un financement suffisant du répit pour les personnes proches aidantes;
1. Un transport réellement accessible partout au Québec, avec les ressources nécessaires pour atteindre le principe de « zéro refus ».
Vous trouverez en pièce jointe le document synthèse présentant ces cinq revendications.
Dans le cadre de votre réforme du réseau de la santé et des services sociaux, quels engagements prenez-vous pour garantir la continuité des services, l'accès au logement et le soutien aux proches aidants des personnes DI-TSA?
Nous vous invitons également à venir visiter [nom de l'organisme]. Ce serait l'occasion de découvrir concrètement le travail réalisé au quotidien, d'échanger avec notre équipe et, si possible, de rencontrer les personnes que nous accompagnons. Ces rencontres permettent souvent de mieux comprendre les réalités qui se cachent derrière les statistiques et les politiques publiques.
Seriez-vous disponible pour une rencontre ou une visite au cours de la campagne? Nous vous invitons à faire une place à ces enjeux dans votre campagne électorale et à nous faire connaître votre position d'ici le [date souhaitée].
Merci de votre attention et au plaisir d'échanger avec vous.
Cordialement,
[Nom]
[Titre]
[Organisme]
[Coordonnées]
Organisme membre du CRADI
[bookmark: _Toc238633416][bookmark: _Toc238634374]5. Québec solidaire (QS)
Objet : Élections 2026 - Pour une société réellement inclusive pour les personnes DI-TSA
Madame la candidate, Monsieur le candidat,
À l'approche de l'élection provinciale du 5 octobre 2026, [nom de l'organisme], membre du Comité régional pour l’autisme et la déficience intellectuelle (CRADI), souhaite connaître vos engagements envers les personnes ayant une déficience intellectuelle (DI) ou un trouble du spectre de l'autisme (TSA), ainsi qu'envers leurs proches.
Votre formation affirme vouloir « bâtir un pays pour tout le monde » et dénonce les inégalités et les services publics en silo. Cette réalité est particulièrement présente pour les personnes DI-TSA, qui doivent encore composer avec des services fragmentés, des listes d'attente et un manque de logements et de services socioprofessionnels adaptés à leurs besoins.
Le CRADI porte cinq axes de revendications pour permettre aux personnes DI-TSA d'apprendre, de travailler, de se loger, de se déplacer et de participer pleinement à la société :
1. Une éducation inclusive, à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à la vie adulte;
1. Un accès réel à l'emploi et à la participation sociale, avec un minimum de 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine pour les personnes qui le souhaitent;
1. Un accès plus rapide aux services de santé, sociaux et de réadaptation, ainsi qu'une réelle continuité des services lors des transitions de vie;
1. Davantage de logements sociaux et supervisés, et un financement suffisant du répit pour les personnes proches aidantes;
1. Un transport réellement accessible partout au Québec, avec les ressources nécessaires pour atteindre le principe de « zéro refus ».
Vous trouverez en pièce jointe le document synthèse présentant ces cinq revendications.
Si votre parti souhaite bâtir un Québec réellement inclusif, quels engagements concrets prenez-vous pour que les personnes DI-TSA aient accès à une éducation, un emploi, un logement et un transport véritablement adaptés à leurs besoins?
Nous vous invitons également à venir visiter [nom de l'organisme]. Ce serait l'occasion de découvrir concrètement le travail réalisé au quotidien, d'échanger avec notre équipe et, si possible, de rencontrer les personnes que nous accompagnons. Ces rencontres permettent souvent de mieux comprendre les réalités qui se cachent derrière les statistiques et les politiques publiques.
Seriez-vous disponible pour une rencontre ou une visite au cours de la campagne? Nous vous invitons à faire une place à ces enjeux dans votre campagne électorale et à nous faire connaître votre position d'ici le [date souhaitée].
Merci de votre attention et au plaisir d'échanger avec vous.
Cordialement,
[Nom]
[Titre]
[Organisme]
[Coordonnées]
Organisme membre du CRADI
