CAHIER DE PUBLICATIONS SUGGÉRÉ
Réseaux sociaux des organismes membres du CRADI
📋 Guide d'utilisation
Comment utiliser ce cahier
•  Chaque fiche correspond à une publication à programmer ou publier manuellement sur votre page.
•  Remplacez [NOM DE VOTRE ORGANISME] par le nom de votre organisme.
•  Vous pouvez publier ces messages aux dates suggérées, ou les répartir selon votre propre calendrier, l'important est de couvrir les 5 axes entre le 28 août et le 5 octobre.
Mots-clics à utiliser systématiquement :
#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🌱 LANCEMENT : Semaine du 28 août 2026
	Facebook / Instagram le 28 août 2026
🎯 Thème : Lancement de la campagne électorale du CRADI
📝 TEXTE À PUBLIER
📣 À l'approche des élections provinciales du 5 octobre, le CRADI lance sa plateforme électorale en 5 axes pour les personnes ayant une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l'autisme (DI-TSA) et leurs proches.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], nous appuyons cette campagne et vous invitons à suivre nos publications sur l'éducation, l'emploi et la participation sociale, l'accès aux services, l'habitation et le répit, et le transport : cinq enjeux essentiels pour les personnes que nous soutenons.

D'ici le 5 octobre, informons ensemble les candidates et candidats de nos circonscriptions!

#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Napperon des 5 axes

	LinkedIn le 28 août 2026
🎯 Thème : Lancement de la plateforme électorale du CRADI
📝 TEXTE À PUBLIER
À l'occasion des élections provinciales du 5 octobre 2026, le CRADI interpelle l'ensemble des candidates, candidats et partis politiques afin qu'ils s'engagent concrètement envers les personnes ayant une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l'autisme (DI-TSA) et leurs proches.

Ces revendications visent un objectif commun : garantir à chaque personne DI-TSA, de l'enfance à l'âge adulte, l'accès à des services continus, suffisants et dignes, dans l'éducation, l'emploi, la santé, le logement et le transport. Elles ne sont pas des enjeux marginaux : elles s'inscrivent au cœur des priorités déjà exprimées par l'électorat québécois. Or, aucun sondage grand public ne mesure d'enjeux propres à la DI-TSA : ces réalités demeurent invisibles derrière les grandes catégories générales.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous appuyons la plateforme électorale déployée autour de cinq axes prioritaires :

✔ Éducation inclusive;
✔ Emploi et participation sociale;
✔ Accès rapide aux services et continuité des soins;
✔ Habitation et répit;
✔ Transport.

Tout au long de la campagne, nous partagerons les demandes précises du CRADI pour chacun de ces axes. Nous invitons les candidates, candidats et partis politiques à s'engager concrètement, et notre réseau à relayer ces messages.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #PolitiquesPubliques 

🎨 IMAGE À JOINDRE
Napperon des 5 axes


📚 SEMAINE 1 : AXE 1 ÉDUCATION INCLUSIVE (31 août – 6 septembre)
	Facebook / Instagram le 31 août 2026
🎯 Thème : Éducation inclusive
📝 TEXTE À PUBLIER
🎒 Chaque enfant mérite une scolarisation à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à l'âge adulte.

Le CRADI demande aux partis de s'engager à :
✔ Financer adéquatement les techniciens et techniciennes en éducation spécialisée (TES) en service de garde pour une intégration réussie;
✔ Embaucher et former le personnel scolaire pour mettre fin aux « congédiements scolaires »;
✔ Financer les programmes de transition vers la vie adulte (TÉVA) pour éviter le « fossé des 21 ans ».

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], nous appuyons cette demande. Informez-vous et interpellez les candidates et candidats de votre circonscription!

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ÉducationInclusive
🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 1

	LinkedIn le 2 septembre 2026
🎯 Thème : Synthèse de l'axe 1 Éducation inclusive
📝 TEXTE À PUBLIER
Garantir à chaque enfant ayant une déficience intellectuelle ou un trouble du spectre de l'autisme (DI-TSA) une scolarisation à temps plein, continue et adaptée, de la petite enfance à l'âge adulte : voici l'un des cinq axes portés par le CRADI dans le cadre des élections provinciales du 5 octobre.

Une recherche menée par la TISGM et le CRSA confirme l'ampleur des obstacles vécus par les enfants DI-TSA et leurs familles : places limitées en services de garde éducatifs, contraintes physiques et matérielles dans les milieux, accompagnement qui ne répond pas toujours aux besoins de l'enfant, et transitions insuffisamment reconnues.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous invitons les candidates et candidats à s'engager sur trois fronts :

✔ Améliorer l'intégration des enfants à besoins particuliers en services de garde, notamment par un financement adéquat des technicien(ne)s en éducation spécialisée (TES) en garderie;
✔ Embaucher des TES et former adéquatement le personnel scolaire, pour mettre fin aux « congédiements scolaires » et éviter les refus scolaires;
✔ Harmoniser les pratiques et financer adéquatement les programmes de transition vers la vie adulte (TÉVA), pour éviter le « fossé des 21 ans ».

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ÉducationInclusive #PolitiquesPubliques

🎨 IMAGE À JOINDRE
Fiche axe 1

	Facebook / Instagram le 4 septembre 2026
🎯 Thème : Le « fossé des 21 ans »
📝 TEXTE À PUBLIER
🎓 Saviez-vous qu'à 21 ans, plusieurs jeunes ayant une DI ou un TSA perdent l'accès à leurs services faute de continuité entre le réseau scolaire et le réseau adulte?

Le CRADI demande un financement adéquat des programmes de transition vers la vie adulte (TÉVA) pour combler ce « fossé ».

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande. À l'approche du 5 octobre, faisons entendre cette réalité auprès des candidates et candidats!

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #TÉVA

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 1


💼 SEMAINE 2 : AXE 2 EMPLOI ET PARTICIPATION SOCIALE (7 – 13 septembre)
	Facebook / Instagram le 7 septembre 2026
🎯 Thème : 3 jours de sociopro garantis
📝 TEXTE À PUBLIER
📅 Une demande phare du CRADI : garantir à chaque personne ayant une DI ou un TSA l'accès stable et récurrent à 3 jours complets de services socioprofessionnels par semaine.

Actuellement, plusieurs personnes n'ont accès qu'à une fraction de ce dont elles ont besoin, faute de places et de financement.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], nous demandons aux partis de s'engager sur cet enjeu.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #3JoursSociopro

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 2 

	LinkedIn le 9 septembre 2026
🎯 Thème : Synthèse de l'axe 2 Emploi et participation sociale
📝 TEXTE À PUBLIER
Assurer à chaque personne ayant une DI ou un TSA une participation sociale et un parcours vers l'emploi adapté à ses besoins, digne et durable : voici le deuxième axe de la plateforme électorale du CRADI, en vue des élections provinciales du 5 octobre.

L'offre actuelle de services socioprofessionnels (incluant les activités de jour, activités contributrices, développement de l'employabilité, intégration et maintien en emploi) est demeure largement insuffisante. Les plateaux de travail communautaires jouent un rôle central dans le parcours socioprofessionnel des personnes DI-TSA. Il est essentiel de donner au communautaire les moyens de remplir sa mission tout en protégeant les droits des personnes concernées. 
Par ailleurs, le contexte électoral nous rappelle que Participer socialement, c’est aussi faire entendre sa voix. Les plateformes électorales et les documents d'Élections Québec demeurent largement inaccessibles aux personnes DI-TSA, faute de traduction en langage simplifié, une barrière à l'information qui limite leur pleine participation citoyenne au processus démocratique.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous demandons aux partis de s'engager sur trois fronts :

✔ Garantir à chaque personne ayant une DI-TSA l'accès stable et récurrent à 3 jours complets (6 h/jour) de services socioprofessionnels;
✔ Protéger les plateaux de travail en réhaussant le financement des organismes communautaires, et assurer leur avenir en consultant toutes les personnes concernées : participants, familles, professionnels et organismes;
✔ Traduire en langage facile à lire et à comprendre (FALC) les plateformes électorales et les documents d'Élections Québec, et sensibiliser les partis à l'accessibilité de leurs communications.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #3JoursSociopro #PolitiquesPubliques

🎨 IMAGE À JOINDRE
Fiche axe 2

	Facebook / Instagram le 11 septembre 2026
🎯 Thème : Participation civique
📝 TEXTE À PUBLIER
🗳️ Faire part de la société, c’est aussi faire entendre sa voix. Les personnes ayant une DI ou un TSA méritent de prendre part au processus électoral, comme tout le monde.

Le CRADI demande de rendre les élections plus accessibles, en traduisant les plateformes électorales en langage facile à lire et à comprendre (FALC).

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie ces revendications.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #Accessibilité

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 2


🏥 SEMAINE 3 : AXE 3 ACCÈS RAPIDE AUX DIAGNOSTICS ET AUX THÉRAPIES (14 – 20 septembre)
	Facebook / Instagram le 14 septembre 2026
🎯 Thème : Plan d'urgence sur les listes d'attente
📝 TEXTE À PUBLIER
⏳ Des familles attendent des mois, parfois des années, pour un diagnostic de DI ou de TSA, les délais sont particulièrement longs à Montréal.

Le CRADI demande la mise en place d'un plan d'urgence pour réduire significativement ces délais et accélérer l'accès aux premiers services.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande urgente.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 3 

	LinkedIn le 16 septembre 2026
🎯 Thème : Synthèse de l'axe 3 Accès rapide aux services et continuité des soins
📝 TEXTE À PUBLIER
Réduire les délais d'attente et assurer la continuité des services essentiels au développement des personnes ayant une DI ou un TSA : voici le troisième axe de la plateforme électorale du CRADI.

Selon l'OPHQ, les délais moyens d'accès à un premier service à Montréal sont de plus d'un an et peuvent dépasser les trois ans. L'offre est par ailleurs organisée en « épisodes de services » : une fois l'épisode terminé, la personne retourne au bas de la liste d'attente, sans garantie de continuité. Parmi les impacts documentés : épuisement des personnes proches aidantes, perte d'acquis, isolement social, recours accru aux urgences, et un système à deux vitesses où les personnes mieux nanties se tournent vers le privé.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous demandons aux partis de s'engager sur trois fronts :

✔ Mettre en place un plan d'urgence sur les listes d'attente, pour réduire significativement les délais de diagnostic du TSA et de la DI ainsi que l'accès aux premiers services;
✔ Harmoniser les pratiques et former le personnel, pour assurer la circulation de l'information et des ressources disponibles pendant l'attente d'un diagnostic;
✔ Garantir la continuité des services sans coupure arbitraire, pour mettre fin au fonctionnement par épisodes de service et s'adapter aux besoins évolutifs de la personne.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ServicesSociaux #PolitiquesPubliques.

🎨 IMAGE À JOINDRE
Fiche axe 3

	Facebook / Instagram le 18 septembre 2026
🎯 Thème : Continuité des services
📝 TEXTE À PUBLIER
🔄 Sans continuité dans le parcours de soin, les personnes DI-TSA doivent repartir de zéro à chaque « épisode de services ».

Le CRADI demande la fin du fonctionnement par « épisodes de service » qui fragilise les acquis des personnes DI-TSA et alourdit le fardeau des familles.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ServicesSociaux

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 3


🏠 SEMAINE 4 : AXE 4 HABITATION ET RÉPIT (21 – 27 septembre)
	Facebook / Instagram le 21 septembre 2026
🎯 Thème : Logements sociaux et supervisés, et budgets de répit
📝 TEXTE À PUBLIER
🏠 Comment répondre aux besoins spécifiques des personnes ayant une DI ou un TSA en pleine crise du logement?

Le CRADI demande le financement de logements sociaux et supervisés diversifiés dans la communauté, ainsi qu'une hausse des budgets de répit pour soutenir les familles et les personnes proches aidantes tout au long de l'année.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie ces demandes.


#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 4

	LinkedIn le 23 septembre 2026
🎯 Thème : Synthèse de l'axe 4 Habitation et répit
📝 TEXTE À PUBLIER
Offrir aux personnes DI-TSA et à leurs proches des milieux de vie stables et un répit suffisant pour préserver leur qualité de vie : voici le quatrième axe de la plateforme électorale du CRADI.

La crise du logement est ressentie par tous et toutes, mais elle est particulièrement cinglante pour les personnes ayant une DI ou un TSA : la pénurie de milieux de vie répondant à des besoins diversifiés brime le respect de leur autonomie et alourdit le fardeau porté par les personnes proches aidantes, elles-mêmes confrontées à un manque de services de répit en raison d'un sous-financement chronique des organismes communautaires. La FQA et la SQDI mettent par ailleurs en garde contre l'invisibilisation des personnes DI-TSA en situation d'itinérance, un angle mort dans les statistiques et les politiques publiques.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous demandons aux partis de s'engager sur trois fronts :

✔ Financer des logements sociaux et supervisés dans la communauté, avec une offre diversifiée permettant de répondre à tous les types de capacités et de besoins;
✔ Augmenter les budgets de répit, pour les camps d'été et services de répit ponctuels, afin de soutenir les familles et les personnes proches aidantes tout au long de l'année;
✔ Intégrer les besoins des personnes ayant une DI ou un TSA dans les politiques et les mesures de lutte contre l'itinérance, et assurer des services d'accompagnement adaptés, accessibles et continus.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #PolitiquesPubliques

🎨 IMAGE À JOINDRE
Fiche axe 4

	Facebook / Instagram le 25 septembre 2026
🎯 Thème : DI-TSA et itinérance
📝 TEXTE À PUBLIER
👁️ Une réalité encore trop méconnue : des personnes ayant une DI et/ou un TSA se retrouvent à risque d'itinérance, sans être reconnues ni accompagnées adéquatement.

Le CRADI demande que cette réalité soit intégrée dans les politiques et les mesures de lutte contre l'itinérance.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 4


🚌 SEMAINE 5 : AXE 5 TRANSPORT (28 septembre – 4 octobre)
	Facebook / Instagram le 28 septembre 2026
🎯 Thème : Accessibilité universelle du transport
📝 TEXTE À PUBLIER
🚌 Se déplacer, c'est participer pleinement à la société.

Le CRADI demande l'accessibilité universelle du réseau de transport collectif et adapté, sur l'ensemble du territoire québécois.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 5

	LinkedIn le 30 septembre 2026
🎯 Thème : Synthèse de l'axe 5 Transport
📝 TEXTE À PUBLIER
Garantir à toutes les personnes DI-TSA une mobilité réelle, condition essentielle à leur pleine participation sociale : voici le cinquième et dernier axe de la plateforme électorale du CRADI.

À Montréal, ce droit a mené à l'instauration, dans les années 2000, du principe du « zéro refus » en transport adapté, qui garantit qu'aucun déplacement ne peut être refusé selon son motif. Ce principe est aujourd'hui fragilisé par le sous-financement des sociétés de transport collectif, dans un contexte où la logique de rentabilité tend à primer sur celle des besoins individuels — une logique qui affecte aussi la formation du personnel et l'expérience des usagers et usagères DI-TSA.

En tant que [NOM DE VOTRE ORGANISME], membre du CRADI, nous demandons aux partis de s'engager sur trois fronts :

✔ Atteindre l'accessibilité universelle du réseau de transport, collectif et adapté, sur l'ensemble du territoire québécois;
✔ Former adéquatement les chauffeurs et chauffeuses aux besoins spécifiques des personnes DI-TSA, pour un service sécuritaire et respectueux;
✔ Financer adéquatement le transport adapté pour apporter les bonifications nécessaires à la formation et à l'offre de services, et ainsi garantir le principe de « zéro refus ».

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ZéroRefus #PolitiquesPubliques

🎨 IMAGE À JOINDRE
Fiche axe 5

	Facebook / Instagram le 2 octobre 2026
🎯 Thème : Financement pour un principe de « Zéro refus »
📝 TEXTE À PUBLIER
🚫 À Montréal, le principe du « zéro refus » garantit depuis les années 2000 qu'aucun déplacement en transport adapté ne peut être refusé selon son motif. Mais ce principe est aujourd'hui fragilisé par le sous-financement des sociétés de transport.

Le CRADI demande un financement adéquat du transport adapté pour former les chauffeurs et chauffeuses aux besoins spécifiques des personnes DI-TSA, et garantir le maintien du « zéro refus ».

[NOM DE VOTRE ORGANISME] appuie cette demande.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC #ZéroRefus

🎨 IMAGE À JOINDRE
Affiche axe 5


🗳️ JOUR DU VOTE : 5 octobre 2026
	Facebook / Instagram / LinkedIn le 5 octobre 2026
🎯 Thème : Rappel d'aller voter
📝 TEXTE À PUBLIER
🗳️ C'est aujourd'hui qu'on vote!

Merci à toutes les personnes mobilisées tout au long de cette campagne pour faire entendre la voix des personnes DI-TSA sur nos 5 axes : éducation, emploi, santé, logement, transport.

[NOM DE VOTRE ORGANISME] vous encourage à exercer votre droit de vote.

#CRADI #DITSA #Elections2026QC

🎨 IMAGE À JOINDRE
Napperon 5 revendications 



